Trabalho e Desenvolvimento

PROJETO DE LEI N.° 05/2024

CAMARA MUL. DE ALMAS-TO
PROTOCOLO

Receb| g% ] _ﬂﬂl ROZ (/ Dispde sobre a Criagdo do Conselho Municipal dos
ras Direitos da Mulher (CMDM) e da outras
( jMVmAi /M— providéncias

(| Assinatura

Almas, 24 de junho de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALMAS - TO, WAGNER NEPOMUCENO
CARVALHO, no uso de suas atribuigdes legais e com base na Lei Organica deste Municipio, FAZ
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL APROVOU, e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), vinculado a
Secretaria Municipal da Mulher com a finalidade de elaborar e implementar, em todas as esferas da
Administracdo do Municipio de Almas - TO, politicas publicas sob a Otica de género, para garantir a
igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de forma a assegurar a populagéo

feminina o pleno exercicio de sua cidadania.
CAPITULO II
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) ¢ um orgdo permanente,
paritario, deliberativo, consultivo e fiscalizador da politica de defesa dos direitos da mulher, e tem por
finalidade formular diretrizes, programas e politicas piblicas relacionadas com a promogdo da melhoria
das condi¢des de vida das mulheres e a eliminagdo de todas as formas de discriminag@o e violéncia
contra as mesmas, de modo a assegurar-lhes plena participagdo e igualdade nos planos politicos,
econdmicos, social, cultural e juridico desenvolvidos no Municipio, sendo o seu funcionamento

regulado por Regimento Interno.
Art. 3° - Constituem objetivos do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM):
I - deliberar, propor a normatizagdo e a fiscalizagdo de politicas publicas da Mulher;

11 - propor projetos e medidas que contribuem para a concretizagdo da politica formulada,

definindo prioridades;

III - estimular o desenvolvimento de pesquisas e estudos sobre a produgdo pelas mulheres,
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construindo acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na cultura, para preservar e divulgar o

patriménio historico e cultural da mulher;

IV - sugerir a adogdo de providéncia legislativa que vise a eliminar a discriminacdo de

género, encaminhando-a ao poder publico competente;

V - sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar Leis, regulamentos,

usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;

VI - sugerir a adogdo de providéncia Legislativa que vise a eliminar a discriminag&o de

sexo, encaminhando-a ao poder publico competente;

VII - manter canais permanentes de dialogo e de articulagdo com o movimento de mulheres
em suas varias expressdes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu conteido e orientagdo

propria;

VIII - receber, examinar e encaminhar denuncias que envolvam fatos e episodios
discriminatorios contra a mulher, encaminhando-as aos Orgdos competentes para as providéncias

cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

IX - propor acompanhamento e assisténcia juridica, psicologica e social as mulheres vitimas

de violéncia, de qualquer faixa etaria.
CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES
Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM):

I - participar na elaboragdo da politica municipal dos direitos da mulher, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da Mulher, definindo
metas e prioridades, que visem a assegurar condi¢des de igualdade as mulheres, possibilitando sua

integragdo e promogio como cidadds em todos os aspectos da vida econdmica, social, politica e cultural;

II - organizar as conferéncias municipais, participar das conferéncias regionais, estadual e

nacional de politicas para as mulheres e de outros eventos voltados & promogdo e garantia de direitos;
I1I - apreciar e aprovar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres (PMPM);

IV - analisar e acompanhar o desenvolvimento de programas € acdes governamentais, com

vistas 4 implementag@o do PMPM e do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (PNPM);

V - avaliar e monitorar o emprego de recursos destinados a projetos que visem a

implementar e ampliar os programas que garantam 0s direitos das mulheres e a equidade entre homens e

Av. Sdo Jodo, Centro, Almas —TO. CEP: 77310-000 — FONE: 063 —3373-1211



| 2021-2024

mulheres;

VI - propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo € o

controle social sobre as politicas publicas para as mulheres;

VII - manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagdes sobre

os direitos das mulheres;

VIII - desenvolver agdo integrada e articulada em conjunto com as Secretarias e demais

orgdos publicos para a implementagdo de politicas publicas comprometidas com a superagdo dos

preconceitos e desigualdades do género;

IX - prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a elaboragio
e a execugdo de programas de governo no dmbito estadual e federal, bem como opinar sobre as questdes

referentes a cidadania das mulheres;

X - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condigdes em que vivem as
mulheres na cidade e no campo, propondo politicas piblicas para eliminar todas as formas identificaveis
de discriminagdo;

XI - estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a produgdo das mulheres,

construindo acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na Cultura, para preservar e divulgar o

patrimonio histoérico e cultural da mulher;

XII - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos

assegurados da mulher;

XIII - sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,

regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdo contra a mulher;

XIV - sugerir a adogdo de providéncia legislativa que vise a eliminar a discriminagdo de

género, encaminhando-a ao Poder Publico competente;

XV - promover intercimbios e firmar convénios e outras formas de parceria com
organismos nacionais e internacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de incrementar o Plano

de Ag¢do do Conselho;

XVI - manter canais permanentes de didlogo e de articulagdo com o movimento de mulheres
em suas varias expressdes, apoiando suas atividades sem interferir em seu conteudo e orientagdo

propria;

XVII - receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e episodios

discriminatérios contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgdos competentes para as providéncias
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cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;
XVIII - eleger, pelo voto direto, dentre os membros do Conselho, a sua Mesa Diretora;

XIX - criar comissdes técnicas permanentes e temporarias para melhor desempenho de suas
fungdes;

XX - propor o seu regimento interno, no prazo de sessenta dias, a contar da data da posse

das(os) conselheiras(os), e aprova-lo;
XXI - propor a formulagio de estudos e pesquisas.
CAPITULO IV
DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURA

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) tem natureza paritaria e

sera composto por 8 (oito) membros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

§1° - Os membros representantes do Poder Publico, sejam os titulares ou os suplentes, serfio

indicados pelo Prefeito Municipal.

§2° - Dentre os membros indicados pelo Poder Piblico, deverdo constar, obrigatoriamente,
um representante da Secretaria Municipal de Saiude, um da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
um da Secretaria Municipal de Educacdo e um da Secretaria Municipal de administragdo, Planejamento

e Orgamento.

§3° - Os membros representantes de entidades da sociedade civil, sejam, os titulares ou
suplentes, deverdo ser indicados pelas respectivas instituigdes as quais representam, vinculadas aos

seguintes segmentos:
I — Entidades Quilombolas;
IT — Associacdo de Micro Produtores Rurais;
IIT — Conselho Tutelar;
IV - Entidades Religiosas.

§4° - E facultado ao Prefeito Municipal a indicagdo de pessoa fisica para compor o
Conselho, como membro representante da sociedade civil, mediante a manifestagdo de interessado, com

reconhecida idoneidade, direcionada ao CMDM.

I - havendo mais de uma pessoa interessada, com reconhecida idoneidade, os nomes serdo
indicados pelo Prefeito Municipal ao Conselho, que fara a eleigdo por meio de voto secreto, pelos

membros ja empossados.
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§5° - As regulamentagdes exigidas as Associagdes e/ou entidades referemse a apresentacio

de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), Inscrigio Municipal e identificagdo do representante.

" ; N . .
Art. 6° - Os titulares e seus suplentes serdo indicados por suas entidades representativas, ou

segmento de representatividade, e homologadas por Decreto do Executivo Municipal.
Art. 7° - O CMDM tem a seguinte estrutura:
I - Plenario;
II - Mesa Diretora, composta por Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria-Geral,
III - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes de Trabalho.

§1° - A Mesa Diretora sera eleita pelo voto direto da maioria simples do CMDM, presentes,

pelo menos, dois tergos dos integrantes.

§2° - Poderdo candidatar-se para o cargo de Presidente e Vice-Presidente os membros

titulares nomeados.

§3° - Para o cargo de Secretario-Geral somente poderdo concorrer os membros titulares

nomeados pelo Poder Publico.

§4° - O Regimento Interno do CMDM sera discutido e aprovado pelo Plenario, em reuniéo
especialmente convocada para esta finalidade, no prazo maximo de sessenta dias ap6s a sua instalagdo, e

sera submetido a homologagdo do Chefe do Executivo Municipal.

§5° - As atribui¢des da Mesa Diretora e as demais regras relativas ao funcionamento do

CMDM serio fixadas no Regimento Interno.

§6° - As comissdes serdo constituidas por resolugio do CMDM, na forma prevista no

Regimento Interno.
CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) terdo

mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tinica recondugdo consecutiva por igual periodo.

§1° - Os suplentes assumirdo o cargo de seus titulares, imediatamente, no caso de dispensa ou

vacancia.

§2° - Os Conselheiros designados para compor o CMDM ndo serdo remunerados, sendo,
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porém, os seus servi¢os considerados como relevantes ao Municipio de Almas - TO.

Art. 9° - A primeira reuniio do CMDM sera presidida pelo (a) Secretaria Municipal da
Mulher.

§1° - Os membros deverdio deliberar sobre a composi¢do do Conselho, apresentando os

candidatos aos cargos eletivos e realizando a eleigdo dos mesmos.
§2° - O voto é secreto entre os mesmos e permitido aos membros titulares.

§3° - Apos essa eleigdo, sera designada nova data para a posse dos eleitos e inicio dos
trabalhos.

Art. 10 - O CMDM reunir-se-a4 em carater ordinario e extraordinario, conforme dispuser o

Regimento Interno.

§1° - O CMDM podera ser convocado extraordinariamente pelo seu Presidente ou por

solicitagdo de um tergo de seus membros, ou ainda, pela Secretaria Municipal da Mulher.

§2° - O CMDM se reunird com o quorum minimo de 5 (cinco) membros, deliberando por
maioria simples, exceto quando se tratar de alteragdo do Regimento Interno, caso em que serdo

necessérios os votos favoraveis de dois tergos de seus membros.
§3° - As deliberagdes do CMDM deverdo ser tomadas sob a forma de Resolugdes.

§4° - O CMDM formalizara seus atos por meio de resolugdo, a ser publicada no Orgdo Oficial

Eletrdnico do Municipio, caso existente.

§5° - O CMDM pode convidar para participar das reunides, com direito a voz, sem direito a
voto, representantes de orgdos publicos ou de entidades publicas ou privadas, cuja participagdo seja
considerada relevante, e ainda de pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional,

possam contribuir para a discussao das matérias em exame.

Art. 11 - Para todos os efeitos, os membros do CMDM, ap6s o vencimento dos seus
mandatos, integrario o Conselho com direito a voz e voto até a data em que forem nomeados os novos

membros.

Art. 12 - Sera excluido do CMDM o membro que faltar a 3 (trés) reunides ordinarias

consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o ano.

§1° - O disposto neste artigo aplica-se também aos suplentes que, nos impedimentos de seus

respectivos titulares, deixarem de comparecer as reunides do CMDM.

§2° - No caso de vacancia do suplente sera indicado um novo nome, que o substituira,
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escolhido nas formas previstas no art. 5° desta Lei.

Art. 13 - Por falta de decoro ou por outra atitude condenavel, o CMDM podera destituir o
membro infrator, em escrutinio secreto e por maioria absoluta, sem prejuizo do segmento representado,

que, assim, devera iniciar a indicacio de novo nome para a substitui¢do no tempo remanescente do

anterior.

Art. 14 - As reunides do CMDM serdo previamente divulgadas e abertas ao publico

interessado, que ndo tera direito a voz, podendo se manifestar somente com autorizacdo do Presidente,

caso solicitado.

Art. 15. A Administracio Municipal cedera o local e os materiais necessarios para o
funcionamento, bem como para a realizagdo das reunides do CMDM, de forma a garantir o bom

desempenho dos trabalhos do Conselho.
CAPITULO VI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 16 - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher é o 6rgio colegiado de carater
consultivo, avaliativo e deliberativo, composta por delegados representantes do Poder Publico, da

sociedade civil e de institui¢des e organizagdes que atuem em defesa dos direitos da mulher.

Art. 17 - O Poder Executivo custeara as despesas dos conselheiros eleitos como delegados,
representantes da sociedade civil e do Poder Publico, para participarem de conferéncias regional,

estadual e nacional dos direitos da mulher.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) podera solicitar ao
Prefeito que sejam colocados a disposi¢do servidores publicos municipais necessarios para o

atendimento de suas finalidades.

Art. 19 - As despesas decorrentes das aplicagdes desta Lei correrdo por conta de dotagdes

or¢amentarias proprias consignadas no orgamento geral do Municipio e suplementadas, se necessario.

Art. 20 - As demais disposigGes necessarias a implementagdo e execugio desta lei poderdo

ser definidas e regulamentadas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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GABINETE DO EXCELENTIiSSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE

ALMAS, Estado do Tocantins, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro
(24.06.2024).

WAGNER NEPOMUCENO CARVALHO

Prefeito do Municipio de Almas - TO
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Trabalho e Desenvolvimento

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Encaminhamos a apreciagdo dessa egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei que dispde
sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), visto que em marco deste

criamos a Secretaria Municipal da Mulher, por meio da Lei 352/2024.

Essa acriagdo € necessaria para a realizagdo dos atos da Secretaria, bem como para
atendimento a transparéncia publica, com a participagio da sociedade nas deliberacdes e politicas

publicas da Secretaria Municipal da Mulher.

Assim, apresentamos o presente projeto, com nosso compromisso de atender aos interesses

da nossa municipalidade, requerendo a sua aprovagio.

Atenciosamente,

WAGNER NEPOMUCENO CARVALHO

Prefeito do Municipio de Almas - TO

Camara Municipal
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